MONSELUICE, UNA VENTINA GLI STRANIERI IMPEGNATI NELLE LEZIONI

Lavoratoriascuoladiitaliano
«Tappaverso I'integrazione»

Lamaggior parte arriva dal polo Agrologic. Il corso, nella sede Cgil, dura 40 ore
«Conoscere la lingua permette di non cadere in malaffare e sfruttamento»

GiadaZandona/ MONSELICE

Uncorsodiitaliano per favori-
rel’integrazione e permettere
latrasformazione del permes-
so di soggiorno temporaneo
in carta di soggiorno. L'anno
scolastico € cominciato anche
per unaventina distudentila-
voratori che, da questa setti-
mana, nella sede della Cgil di
Monselice, partecipano alle
lezioni di italiano per stranie-
ri promossedalla Cgil Padova
e Filt Cgil Padova, in collabo-
razione conla Camera del La-
vorodi Padova. Il corso, della
durata di 40 ore, ha visto I'i-
scrizione per 1'80% di lavora-
tori del grande polo logistico
AgrologicdiMonselice. «L’ap-
prendimento della lingua & il
primo passo per una reale in-
tegrazione degli stranieri nel
nostro Paesey, spiegano Cgil
Padova e Filt Cgil Padova.
«Con questo progetto, chere-
plicheremoinaltre parti della
provincia, miriamo anche a
fornire ai lavoratori stranieri
gli strumenti conoscitivi per

Gli studenti stranieri a lezione nella sede Cgil di Monselice

evitare di cadere vittima di
sfruttamento e schiavitiy. Gli
studenti lavoratori, suddivisi
indueclassida 12 persone, se-
guiranno le lezioni conun im-
pegnodidue ore per due gior-
ni alla settimana, accompa-
gnate dallo studio individua-
le a casa, per prepararsi all’e-

samedel Modulo A2, necessa-
rio per trasformare il permes-
so di soggiorno temporaneo
in carta di soggiorno. «Per un
lavoratore straniero, capire e
parlare la lingua del Paese in
cuivive &l primo passo verso
una reale integrazione. E an-
che uno strumento per cono-

scerele normative del contrat-
todi lavoro, cosi da evitare di
cadere vittima delle reti del
malaffare e dello sfruttamen-
to, presenti purtroppo anche
nei nostri territori», spiega
Massimo Cognolatto, segreta-
rio generale della Filt Cgil Pa-
dova. «Come sindacato, non
possiamoignorare questo pro-
blema, ed € da qui che nasce
lanecessita di offrire gratuita-
mente questo servizio». Le le-
zioni rappresentano anche
un’occasione per il sindacato
diincontrareilavoratorie for-
nire loro tutte le informazioni
necessarie per affrontare le
difficolta sul lavoro: «La no-
straorganizzazione sindacale
conferma il suo impegno per
l'integrazione e 'emancipa-
zione dei lavoratori stranieri
inItaliay, aggiunge il segreta-
rio confederale della Cgil di
Padova, Alioune Badara
Diop. «Ogni singolo lavorato-
redevediventarelibero e con-
sapevole e conoscere la no-
stralingua ¢ fondamentale af-
finché cidavvengay. —



